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Vale do Paraiba, 15 de abril de 2024.

Ref. Impactos da nova decisdao do STF na contratagao de pessoas juridicas
STF cassa decisao administrativa da Receita Federal e valida a contrata¢do por PJ

Retransmissao Informativo Skala Assessoria Juridica

O Ministro Alexandre de Moraes, em recente decisdo monocratica, entendeu pela
regularidade da contratacdo de pessoa juridica ("PJ") (Reclamacdo Constitucional n°
64.608/DF).

O processo de origem € um auto de infragdo da Receita Federal em que a entidade teria
desconsiderado a contratacao de PJ alegando ser uma simulagdo para mascarar vinculo
de emprego entre 0 socio da PJ e a contratante.

Como consequéncia, teria reclassificado os pagamentos feitos a PJ, como se fosse um
empregado, e, consequentemente, exigiu o Imposto de Renda correspondente da empresa
contratante e do so6cio da PJ (Processo Administrativo n°® 16327.721201/2021-34).

Na visao fiscal, tratava-se de um planejamento tributario abusivo, pois o conjunto probatério
evidenciava que as atividades eram prestadas pessoalmente, uma vez que a PJ em
questdo nao possuia empregados, além de que nao havia distingdo entre as atividades
realizadas pelas pessoas fisicas ocupante do cargo de dire¢do da contratante daquelas
prestadas pela PJ.

Analisando o caso, o STF concluiu que a Receita Federal teria afastado o reiterado
entendimento do Supremo Tribunal Federal (STF) sobre a possibilidade constituicdo de
vinculos distintos da relagéo de emprego (Tema 725; ADC 66; ADPF 324).

Destaca-se que a decisdo nao estabelece um precedente de efeito repetitivo, estando
restrita apenas a situagao analisada.

Além de compor o acervo de precedentes do STF sobre o tema (veja aqui), essa decisao
chama a atengao pois se trata da contratagdo de um dirigente, que exerceria a fungdo de
diretor estatutario da empresa contratante mediante contratacdo de servigos de sua PJ.

No caso, a decisdo entendeu que a reclassificagdo do sécio da PJ como empregado
desconsiderou as reiteradas orientacées do STF quanto a possibilidade de estabelecer
outros vinculos para além da relagado de emprego:

“Na hipdétese concreta, tem-se a mesma Iégica para se autorizar a constituigéo de vinculos
distintos da relagcéo de emprego, a legitimar a escolha pela organizagédo das atividades da
empresa reclamante por meio da contratagdo de pessoas juridicas prestadores de servigos,
sem vinculo empregaticio, ndo cabendo a autoridade fiscal se imiscuir nessa anélise,) \para
confirmar os autos de infragéo fiscal. \ g
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O acérdao reclamado, portanto, ao considerar a existéncia de vinculo empregaticio entre
0s Reclamantes, ainda que para finalidades fiscais e previdenciarias, desconsidera as
conclusées do Supremo Tribunal Federal ndo sé no julgamento da ADC 66, como também
na ADPF 324, da ADC 48, da ADI 3.961, da ADI 5.625, bem como o Tema 725 da
Repercusséo Geral”.

Embora a decisdo nao tenha enfrentado a legislagéo societaria quanto a possibilidade de
contratagdo de PJs para exercicio de fungdes estatutarias, a admissao dessa possibilidade
no caso concreto como contraponto a recaracterizagdo como vinculo de emprego € uma
sinalizagao clara do STF quanto ao tema.

Impactos. daﬂpva decisdo do STF na contratacdo de pessoas juridicas - Mattos
Filho Publicada em 04/04/2024

Rua Harry Lewin Mauritz, s/n — 12460-000 — Campos do Jordao — SP
Praga Dom José Gaspar, 30 — 5° andar — Republica -Sao Paulo/SP
Telefone: 112691-0319 WhatsApp: 11 9 4067-9876



